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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL
LAR SAO VICENTE DE PAULO - ITAPETININGA/SP
EDITAL N.° 05/2021.

O LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE ITAPETININGA, atendendo ao que prescreve a Lei
13019/14, alterada pela Lei 13204/15 que se refere ao marco regulatério do Terceiro Setor, em
virtude da necessidade de um (a) profissional para atuar como TERAPEUTA OCUPACIONAL,
faz saber a abertura da inscrigdo para preenchimento de 01 (uma) vaga para a referida funcao.

[1-OBJETIVOS |

| — Elaborar relatério mensal de atendimento.

Il — Estimular desenvolvimento neuro-sensério-motor e percepto-cognitivo.

HI — Analisar condigdes dos acolhidos.

IV — Explicar, demonstrar, verificar e esclarecer eventuais duvidas sobre os procedimentos e
rotinas estabelecidas.

V — Executar atividades administrativas como: criar métodos de trabalho, estabelecer
metodologia de trabalho, estabelecer parametros de alta, administrar recursos humanos,
materiais e financeiro e supervisionar profissionais, estagiarios e equipes de apoio, entre outras.
VI - Eleger procedimentos de intervengbes e tratamento.

Vil — Coordenar atividades terapéuticas ocupacionais em grupo.

Vil - Realizar procedimentos de habilitagéo e reabilitagzo.

IX -Instruir procedimentos de orientacdo/mobilidade (de acordo com o grau de dependéncia).

X - Ensinar técnicas de independéncia e autonomia em A.V.D. e A.L.V.D.

X1 - Adaptar atividades/ Prescrever atividades.

Xil - Estimular percepgéo tactil-cinestésica e musculo-esquelético.

Xlll - Ensinar formas alternativas de comunicacéo.

X1V - Estimular percepgéo espacial e viso-motora.

XV - Adaptar postura/ Reeducar postura.

XVI - Implementar agdes para prevengéo e promogéo da saude.

XVII - Preparar ambiente terapéutico.

XV - Aplicar estratégias para reabilitagdo psicossocial.

XIX - Estimular habilidades sociais.

XX - Prescrever orteses, proteses, adaptagdes e produtos assistivos/ confeccionar orteses,
proteses, adaptagdes e produtos assistivos/ Adaptar proteses, adaptagdes e produtos assistivos.
XXI - Treinar paciente na utilizagéo de orteses, proteses, adaptagdes e produtos assistivos.
XXl - Avaliar fungbes manuais, fungdes do corpo, atividades diérias e socio — ocupacionais.
XXIII- Estabelecer plano terapéutico ocupacional.

XXIV- Sugerir exames complementares/ Analisar exames complementares.

XXV- Dar devolutiva da avaliagéo e conduta terapéutica.

XXVl - Avaliar sensibilidade, desenvolvimento neuropsicomotor, condicdes dolorosas,
motricidade geral (postura, marcha, equilibrio, disturbios/transtornos/dificuldades de
aprendizagem e o impacto do adoecimento e da institucionalizagéo.

XXVII - Transmitir instrugdes a equipe multidisciplinar.

XXVIII — Demonstrar dinamismo, trabalho em equipe, objetividade e criatividade.

[2-DOS REQUISITOS ]

2.1. Poder&o se inscrever a presente selegdo, candidatos (as) que atendam os seguintes
aspectos:

a) ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 21 anos completos;
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c) ter Curso Superior de Terapeuta Ocupacional;
d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
e) estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

| 3— DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas presencialmente na sede do Lar So Vicente de Paulo & Rua
Francisco Correa da Silva, n°1390 — Vila Rubens - Itapetininga/SP.

Periodo: De 29 de novembro de 2021 a 01 de dezembro de 2021.

Horéario: 09h00 as 12h00 e das 13h30 as 16h30.

3.2. No ato da inscricdo o candidato(a) devera apresentar a ficha de inscrigdo ja preenchida
devidamente acompanhada de COPIA LEGIVEL dos seguintes documentos:

a) RG identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica ou outro documento de
identificag@o com foto;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) Comprovante do Servigo Militar (sexo masculino);

d) Comprovante da Justiga Eleitoral;

e) Comprovante de residéncia;

f) Antecedentes criminais;

g) Comprovante de experiéncia de trabalho (se houver)

h) Curriculo Atualizado

i) Diploma de Curso Superior Completo (Terapia Ocupacional);

j) Comprovante de Cursos (caso houver).

k) Apresentar uma cépia com o nimero do registro CREFITO

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais, ndo podera alegar desconhecimento;
Seré anulada a inscrigdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido
qualquer requisito previsto neste Edital;

| 4 - DAS ETAPAS DE SELECAQ

4.1. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1.1. O processo de sele¢do se dard em duas (02) etapas:

a) Analise de curriculo pela equipe da Comiss&o Técnica de Selegdo nomeada;

b) Entrevista e/ou Dinamica.

4.2. DA ANALISE CURRICULAR

4.2.1. A analise curricular tera por base os dados contidos no anexo Il deste Edital, atualizados
e comprovados.

4.2.2. A avaliag&o de titulos, de carater classificatorio e eliminatério, valera quarenta (40) pontos,
ainda que a soma dos titulos apresentados seja superior a esse valor, observando o anexo il
deste Edital.

4.2.3. Somente ser&o aceitos titulos relacionados no Anexo IlI, observando o limite de pontos
nele contido.

4.2.4. Recebera nota zero o candidato que n&o entregar os titulos na forma e no prazo previsto
neste Edital.

4.2.5. Para receber a pontuacgéo relativa ao titulo relacionado na alinea A — no Anexo Ill deste
Edital, o candidato devera comprovar com certificagéo reconhecida;

4.2.6. Para a comprovagéo da conclusdo do curso de graduagdo, sé serd aceito diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC e instituicdes
competentes e/ou declaragéo caso cursando a graduagéo devidamente assinada;

4.2.7. Os certificados/ declaragées referentes aos titulos relacionados na alinea “c’ no Anexo i
deste Edital somente serdo aceitos se neles constar a carga horaria;
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4.2.8. O candidato deverd apresentar uma copia, de cada titulo declarado. As copias
apresentadas néo seréo devolvidas em hipoétese alguma;

4.2.9. Néo seréo recebidos os documentos originais;

4.2.10. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras
formas que nao aquelas exigidas neste edital;

4.2.11. Cada titulo sera considerado uma unica vez, com excecdo do curso na area pretendida;
4 3. DA ENTREVISTA:

43.1. A abordagem da entrevista efou dinamica, discorrera sobre temas e experiéncias
relacionadas a funcéo a qual esta concorrendo;

4.3.2. A pontuagdo do candidato resultara da média de pontos dados por cada um dos membros
da comiss&o e podera pontuar até sessenta (60) pontos.

| 5 — DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

5.1. Este Edital trata-se de um processo Seletivo Classificatério, sendo assim todo o candidato
que cumprir com as exigéncias estabelecidas, ira obter pontos validos para sua classificagido
neste processo seletivo simplificado;

5.2, Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, o escore final sera resultante do
total de pontos obtidos em todas as etapas do processo seletivo simplificado nos termos deste
Edital;

5.3. Em caso de empate, atende-se o seguinte critério:

O candidato que obtiver a maior pontuagdo na entrevista e dinamica apresentada para a
Comisséo (a somatoria dos critérios avaliados)

| 6 - DOS RECURSOS

6.1. Somente sera admitido um Unico recurso para cada candidato, relativo a divulgacdo dos
resultados das etapas do processo seletivo, devidamente fundamentado com as justificativas
para impugnagcéo, dirigido & Comissédo Organizadora da Selecao;

6.2. O recurso somente seré admitido se interposto no prazo estabelecido no Anexo I, apds a
divulgagdo do resultado oficial da respectiva fase de Selegdo, ndo sendo aceito em nenhuma
hipétese, recurso interposto fora do prazo ou que ndo seja fundamentado. Os recursos devem
ser na Entidade, situada & Rua Francisco Correa da Silva, n® 1390 — Vila Rubens, nesta cidade.

| 7- DOS ANEXOS

7.1. ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.2. ANEXO Il — QUADRO INDICATIVO DO CARGO OFERECIDO, NUMERO DE VAGAS,
QUALIFICACAO PROFISSIONAL OU ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA EXERCER O CARGO,
CARGA HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO.

7.3. ANEXO IIl - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO E TITULACAO.

7.4. ANEXO IV — DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE.

7.5. ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO.

7.6. ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO.

| 8 - DA EXCLUSAO DA SELEGAO

8.1. Seré excluido da sele¢do o candidato que:

a) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem todos os requisitos
fixados neste Edital;

b) Deixar de atender a qualquer ato convocatério, inclusive a participagdo na entrevista agendada
no ato da inscri¢ao;
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c) Nao apresentar o documento que comprove a inscrigdo e que identifique o candidato em
qualquer das etapas do presente processo seletivo.

[ 9 — DAS CONDICOES FINAIS DA SELECAQ ]

a) N&o sera admitida inscrigdo condicional;

b) A inscrigéo e todos os atos dela decorrentes serdo anulados sumariamente a qualquer época,
se o candidato ndo comprovar que, na data da contratag&o, tenha atendido a todos os requisitos
exigidos, ndo considerando qualquer situagdo adquirida apds esta data;

c) O profissional que for contratado para a fungéo de Terapeuta Ocupacional, deve declarar no
ato da contratacéo ter disponibilidade para trabalho referente ao anexo Il, sendo a carga horaria
no periodo diurno ou conforme necessidade da Entidade;

d) O profissional contratado seré lotado para atender as demandas referentes ao atendimento
dos idosos, desenvolvido na Entidade e ter disponibilidade para reunides quando convocados;
e) O presente EDITAL tem validade de noventa dias (trés meses), podendo ser prorrogado por
igual periodo uma unica vez, a partir da data desta publicacéo;

ltapetininga, 27 de novembro de 2021.

W‘o%wﬂ/& Corolfoinvo

Waldomiro Cavalheiro
Presidente do Lar Sdo Vicente de Paulo de Itapetininga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ACAO

DATA

LOCAL

1 — Publicagdo do Edital

27 de novembro 2021.

www.itapetininga.sp.gov.br
(Semanario Oficial Eletrénico de
Itapetininga) e/ou
www.laritapetininga.org.br
(site da Instituicdo)

Inscrigbes De 29 de novembro 2021 a Lar Sdo Vicente de Paulo de
01 de dezembro de 2021. Itapetininga.
Das 09h00 as 12h00min
e das 13h30 as 16h30min
Analise Curricular 04 de dezembro de 2021. www.itapetininga.sp.gov.br

(Semanario Oficial Eletronico de
Itapetininga) e/ou
www laritapetininga.org.br
(site da Instituicdo)

Entrevistas e/ou
Diné&mica Individual

06 e 07 de dezembro de 2021.

Horario agendado.

Lar S&o Vicente de Paulo de
Itapetininga.

Resultados da Analise
Curricular e Entrevista

11 de dezembro de 2021

www.itapetininga.sp.gov.br
(Semanario Oficial Eletrénico de
Itapetininga) e/ou
www.laritapetininga.org.br
(site da Instituicéo)

Recursos

13 de dezembro de 2021
Das 09h00 as 12h00min
e das 13h30 as 16h30min

Lar S&o Vicente de Paulo de
Itapetininga.

Resultados dos Recursos 18 de dezembro de 2021 www.itapetininga.sp.gov.br e
Semandrio Oficial Eletronico do

Municipio ltapetininga.
Classificagao Final 18 de dezembro de 2021 www.itapetininga.sp.gov.br e

Semanario Oficial Eletrénico do
Municipio Itapetininga.

Il - QUADRO INDICATIVO DOS CARGOS OFERECIDOS, ESTIMATIVA DO NUMERO DE
VAGAS, QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA EXERCER O CARGO, CARGA HORARIA
SEMANAL E REMUNERAGAO EM REGIME C.L. T (CONSOLIDAGAO DAS LEIS

TRABALHISTAS).

CARGO- ESTIMATIVA | QUALIFICAGAO CARGA REMUNERAGAO
DE VAGAS PROFISSIONAL HORARIA
SEMANAL
Terapeuta 01 (UMA) Formagéo de 30 horas R$ 1.850,00
Ocupacional nivel superior.
ANEXO IIl - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO E TITULAGAO
ALINEA TITULO VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO
TITULO DOS TITULOS
A Pos-graduagéo 8,0 8,0
B Graduacéo 10,0 10,0
C Experiéncia com idosos 10,0 10,0
D Cursos na area ao Cargo Pretendido 7,0 7,0
E Conhecimentos de Informatica 50 5,0
F Entrevista / Dinamica 60,0 60,0
TOTAL 100,0

W~
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para 0s devidos fins que eu,
tenho disponibilidade de

trabalho para o cargo de , com uma jornada de

( ) horas semanais para trabalhar no Lar S&o Vicente de

Paulo, OSC (Organizagédo Sociedade Civil) sem fins lucrativos de Itapetininga/SP, inclusive aos
sabado e domingo quando for devidamente convocado com antecedéncia. Tenho disponibilidade
para participar de capacitagdes, reunides noturnas e planejamentos quando for devidamente

convocado. Por ser verdade, coloco-me a disposicéo.

ltapetininga, de de 2021.

Nome:

RG:

(A4S &~
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ANEXO V

FICHA DE INSCRIGAO PARA SELECAO

Municipio Sede: Itapetininga/SP

Numero de Inscricio:

Nome do Candidato:

Sexo:( )F ( )M Estado Civil: | Data de Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade:
RG: Org&o Emissor: | Data de Emissao:
CPF: PIS/PASEP:
Titulo Eleitoral: Zona: Secéo:
Carteira Profissional: UF: Data de Expedigéo:
Série:
Certificado de Reservista:
Endereco: N.°
Complemento: Bairro:
Cidade: UF: | CEP:
Telefone: Email:
Celular:
Filiacado
Nome da Mae:
Nome do Pai:
Escolaridade: () Ensino Médio ( ) Ensino Superior
Formacéo: () Pés Graduacéo:
Curso: (___ ) Conhecimento em Informatica
Qual? () Experiéncia Comprovada:
Outro Vinculo: ( ) Sim Local:
( ) Nao Tempo de Servico:
Funcéo:
Cargo a Concorrer: E portador de Deficiéncia?
( yTerapeuta Ocupacional. Qual?
( )Sim
(  )Nao
Observacdes:
Itapetininga, de de 2021.
Responsavel pela Inscrigédo Candidato
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ANEXO Vi

FORMULARIO DE RECURSO — LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAPETININGA

RECURSO

Nome do Candidato:

N.° de Inscricdo:

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo:
Eu, ;
como candidato ao Processo Seletivo Simplificado do LAR SAO VICENTE DE PAULO de
Itapetininga/SP, para o cargo de i
Solicito a revisdo de minha pontuagéo na etapa de ;
Sob os seguintes argumentos e fundamentos:

ltapetininga, de de 2021.

Assinatura do Candidato
Atencéo:
1. Preencher corretamente o formulario de recurso;

2. Apresentar fundamentos e argumentos claros e concisos;
3. Ap6s preencher o recurso guarde comprovante de protocolo.




